
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 *หมายเหตุ  1. เจ้าหน้าที่(พัสดุ)และ หัวหน้าเจ้าหน้าที่(พัสดุ) ต้องได้รับแต่งต้ังจากมหาวิทยาลัย
เป็นเจ้าหน้าที่(พัสดุ)และหัวหน้าเจ้าหน้าที่(พัสดุ) 

                                2. ขั้นตอนการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก ดําเนินการอย่างเดียวกับวิธี
เฉพาะเจาะจง กรณีวงเงินจัดซื้อจัดจ้างคร้ังละเกินกว่า 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 500,000 บาท 

ขั้นตอนการดําเนินการวิธีเฉพาะเจาะจง 

วงเงินจัดซื้อจัดจ้างคร้ังละไม่เกิน 
100,000 บาท 
(ไม่ต้องดําเนินการในระบบ e-GP) 

วงเงินจัดซื้อจัดจ้างคร้ังละเกินกว่า 100,000 บาท 
แต่ไม่เกิน 500,000 บาท 
(ดําเนินการในระบบ e-GP) 

* เจ้าหน้าที่พัสดุทํารายงานขอซื้อขอจ้าง
เสนอ * หัวหน้าเจ้าหน้าที่(พัสดุ) เจ้าหน้าท่ีพสัดทํุาใบขอให้จดัซือ้จดัจ้างพร้อม

รายละเอียดของพสัดท่ีุต้องการจดัซือ้จดัจ้างและ
รายช่ือกรรมการจดัซือ้จดัจ้าง กรรมการตรวจรับ
อยา่งน้อยชดุละ 3 คน เสนอหวัหน้าโครงการลง
นาม ผา่นหวัหน้าภาค และเสนอพสัดคุณะ
ดําเนินการจดัซือ้จดัจ้างตามระเบียบ
กระทรวงการคลงัวา่ด้วยการจดัซือ้จดัจ้างและ
การบริหารพสัดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 

เจ้าหน้าที่พัสดุดําเนินการจัดซื้อ ซึ่งจะ
ได้รับพัสดุและใบส่งของจากผู้ขาย 

ตรวจรับพัสดุโดยผู้ตรวจรับพัสดุ 

จัดเอกสารเบิกจ่าย 
-รายงานขอซื้อขอจ้าง 
-ใบส่งของที่ผู้ตรวจรับพัสดุลงนาม
เรียบร้อยแล้ว เสนอหัวหน้าโครงการ
อนุมัติจ้าง 

เจ้าหน้าที่การเงินจัดทําเช็คเพ่ือชําระหน้ี
เสนอผู้มีอํานาจลงนามใบเช็ค 

จ่ายชําระหน้ีได้ใบเสร็จรับเงิน          
แนบพร้อมเอกสารเบิกจ่ายและจัดเก็บ 

*หัวหน้าเจ้าหน้าที่(พัสดุ) เสนอหัวหน้า
โครงการอนุมัติรายงานการขอซื้อขอจ้าง
และแต่งต้ังผู้ตรวจรับพัสดุ 

/เอกสารแนบ 1 


